Fragebogen zur Lehrevaluation

Dieser Fragebogen soll dazu beitragen, die Qualitit der Lehre zu beurteilen und zu verbessern. Wir
bitten Sie daher, diesen Fragebogen sorgfiltig auszufullen. Naturlich geht es in erster Linie darum,

die Gestaltung der Lehrveranstaltung durch den Dozenten/die Dozentin zu bewertet, also nicht die

Beitrage der Studierenden. Geben Sie also Ihrer Antworten mit Blick auf die Leistungen des
Dozenten/der Dozentin.

Bei der Befragung und Auswertung ist Ihre Anonymitat gewahrt. Falls es sich um einen sehr
kleinen Teilnehmerkreis handelt (< 10 Personen) oder Sie aus anderen Griinden befurchten, Thre
Angaben konnten auf Sie zurickgefuhrt werden, konnen Sie zur Sicherheit die Angaben zu Threr

Person auslassen.

Allgemeine Angaben:

Titel der Lehrveranstaltung:

Name des Dozenten/der Dozentin:

Studienfach / angestrebter Abschluss: |:| Diplom-Psychologie
|:| Psychologie als Nebenfach
|:| Lehramt
|:| Sonstiges

Die Veranstaltung ist fur mich eine Pflichtveranstaltung: |:| Ja |:| Nein

Angaben zu Threr Person:
Geschlecht: |:| ménnlich |:| weiblich

Alter: Jahre

Geben Sie im Folgenden bei jeder Aussage an, wie stark Sie personlich zustimmen. Sie
konnen bei jeder Aussage zwischen Abstufungen wiahlen, die von ,,trifft voll und ganz
zu“ bis ,,trifft gar nicht zu* reichen. Markieren Sie bitte immer eindeutig eine der funf

Abstufungen. Beantworten Sie bitte alle Fragen und tun Sie dies selbststandig.



Triffe | Trifft | Weder/ | Lot | THr
voll zu | eherzu | noch nizhfrzu nifﬁ{ -
1. Der Stoff wurde angemessen veranschaulicht
(z.B. durch Beispiele, Visualisierungen etc.). + + + 0 - S
2. Die Lehrveranstaltung war klar strukturiert.
+ + + 0 - - -
3. Die Lernziele der Lehrveranstaltung waren klar
definiert. + + + 0 - - =
4. Es wurden zusatzliche hilfreiche Ressourcen
(Handapparat, Literatur, Internet-Anbindung etc.) [ 4+ 4 + 0 - S
zur Verfugung gestellt.
5. Der Dozent / die Dozentin war offen fur Kritik.
+ + + 0 - - -
6. Der Dozent / die Dozentin regte zur kritischen
Auseinandersetzung mit den behandelten + + + 0 - S
Themen an.
7. Der Dozent / die Dozentin war im Umgang mit
den Studierenden freundlich und aufgeschlossen. | 4+ 4 + 0 - S
8. Der Dozent / die Dozentin war hilfsbereit (z.B.
bei Vorbereitung studentischer Beitrige). + + + 0 - -
9. Die Relevanz der angebotenen Lehrinhalte war
hoch (z.B. fur Prufungen, Beruf, Disziplin etc.). | 4 4 + 0 - S
10. Der Stoff der Lehrveranstaltung wurde in einem
angemessenen Tempo behandelt. + + + 0 - -
11. Die Stoffmenge in dieser Lehrveranstaltung war
zu umfangreich. + + + 0 - -
12. Die Inhalte in dieser Lehrveranstaltung waren,
wo moglich, aktuell. + + + 0 - - =
13. Meinen Lernzuwachs durch diese
Lehrveranstaltung schétze ich hoch ein. + + + 0 - S
14. Die Lehrveranstaltung forderte mein Interesse an
dem Thema. + + + 0 - -




Gesamtbeurteilung der Lehrveranstaltung:

15. Ich gebe der Gestaltung der Lehrveranstaltung durch den Dozenten/die Dozentin insgesamt
folgende Note (bitte die Notenabstufungen markieren):

sehr gut gut befriedigend ausreichend mangelhaft

1 1.3 | 1.7 2 23 | 2.7 3 33 (37| 4 43 | 4.7 5

gjo|jo|oyojojoyojg|oyopo|o

Es hat sich gezeigt, dass die offenen Antworten immer besonders informativ zur
Verbesserung der Lehre sind. Bitte nehmen Sie sich daher etwas Zeit fur die
Beantwortung.

Was hat Thnen gut gefallen?

Was hat Ihnen nicht gut gefallen?




Welche Verbesserungsvorschlage und weiteren Kommentare haben Sie?




